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AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA DELLA POSIZIONE
DI RESPONSABILE SEDE FORMATIVA FIRENZE ITS EAT ACADEMY
FONDAZIONE ITS E.A.T. - Eccellenza Agroalimentare Toscana Academy

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione ISTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE E.A.T.
— Eccellenza Agroalimentare Toscana Academy
con Delibera n. 4 del 17 luglio 2025

RENDE NOTO

che é intendimento di questa Fondazione procedere all’individuazione di un IMPIEGATO/A
per la posizione di Responsabile organizzativo e didattico per la gestione delle attivita formative
della sede formativa nel territorio fiorentino della Fondazione Istituto Tecnologico Superiore E.A.T.
Academy - Eccellenza Agroalimentare Toscana.
L’individuazione del candidato da inserire nella struttura organizzativa della Fondazione avverra
secondo le modalita nel seguito previste dal presente avviso (che si compone, allegati compresi,
di n. 5 pagine).

PREMESSA

Il Responsabile organizzativo e didattico della sede formativa ITS EAT Academy opera
all'interno della struttura organizzativa della Fondazione ITS EAT Academy, in particolare
sovrintende la gestione delle attivita di Alta Formazione erogate nella sede formativa del territorio
fiorentino; gestisce direttamente il sistema di relazioni complesse con i soggetti del territorio
dell’hinterland fiorentino e pil in generale del nord della Toscana.

Il ruolo del Responsabile organizzativo e didattico &€ fondamentale per mettere le risorse
umane coinvolte, siano esse coordinatori, tutors, orientatori, docenti e professionisti, in grado di
operare in maniera coerente con le modalita operative e strategiche della Fondazione ITS EAT
Academy, nonché nel rispetto delle norme specifiche del canale di istruzione terziario non
universitario, ai sensi della Legge n. 99/2022.

E’ una posizione aziendale al centro della complessita: deve infatti riuscire a guidare ed

integrare bisogni ed esigenze spesso differenziati, rispettando le attese degli studenti, le esigenze
delle imprese e i bisogni dei docenti, oltre alle necessita dello staff.
Dovra quindi implementare e consolidare il sistema di relazioni complesse con gli attori del
territorio che a diverso titolo intervengono e sono funzionali al raggiungimento dei risultati attesi
e richiesti dal Sistema di Istruzione terziario nazionale e regionale, monitorato annualmente
attraverso INDIRE, ivi compreso I'implementazione del numero di iscritti ai percorsi ITS e il
miglioramento continuo delle performance della Fondazione.
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Elenchiamo di seguito le principali aree funzionali che ineriscono la posizione di
Responsabile di sede formativa ITS (I’elenco delle attivita € a titolo puramente esemplificativo e
non & esaustivo):

a) presiede la gestione della sede formativa in tutti gli aspetti logistici, organizzativi,
didattici;

b) collabora con la Direzione e il Coordinamento per I'implementazione delle relazioni
operative e delle partnership per I'attuazione dei progetti dell’ITS EAT Academy;

c) coordina e favorisce il collegamento tra le diverse Funzioni organizzative della Sede
formativa di Firenze;

d) coordina le attivita dei tutor d’aula;

e) monitora e collabora con il coordinatore tecnico-scientifico e con il coordinatore
didattico per la gestione delle attivita formative nel loro complesso;

f) gestisce i budget dei singoli percorsi biennali e degli altri progetti collegati,
monitorando I'andamento della spesa, anche attraverso il sistema di controllo di
gestione;

g) sovrintende e collabora alla predisposizione della documentazione e delle attivita
previste dalla normativa vigente, regionale e nazionale, in materia di gestione di
percorsi formativi finanziati, con particolare riferimento alla gestione degli
adempimenti previsti dalla norma per I'utilizzo delle risorse finanziarie pubbliche e alla
rendicontazione delle spese;

h) gestisce ed implementa le relazioni con i soggetti del territorio, funzionali al
raggiungimento delle finalita e dei risultati attesi dell’ITS EAT Academy, con particolare
riferimento al reclutamento degli iscritti ai percorsi;

i) pianifica e promuove le attivita di orientamento, gestendo le relazioni con gli Istituti
Scolastici di secondo grado, con le Camere di Commercio, con le Universita e con le
imprese nel territorio fiorentino e piu in generale nel nord della Toscana;

j) sviluppa ed implementa le relazioni con le imprese del territorio funzionali alla crescita
e al miglioramento delle performance della Fondazione;

k) raccoglie ed elabora gli input per la progettazione e lo sviluppo dei percorsi formativi,
fungendo da riferimento per la costruzione dell’offerta formativa di ITS EAT Academy;

I) gestisce le relazioni con gli Enti finanziatori e con tutti i soggetti coinvolti nella
realizzazione delle attivita formative;

m) collabora all’attivita di promozione dei percorsi e di comunicazione istituzionale in
stretto collegamento con la funzione specifica;

n) promuove ed implementa progetti di sviluppo innovativi in collaborazione con le
imprese e con esperti nei settori di riferimento della Fondazione.

Art. 1 - REQUISITI DI AMMISSIBILITA’
Per essere ammessi alla selezione occorre possedere i seguenti requisiti:

1) Requisiti di carattere generale:
a. cittadinanza italiana (salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti) o di uno
degli Stati membri dell’Unione Europea. | cittadini stranieri devono godere dei
diritti civili e politici ed un’adeguata conoscenza della lingua italiana;
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b. godere dei diritti politici;
C. non aver riportato condanne penali passate in giudicato né avere procedimenti in
Corso;

2) Requisiti specifici:
a. diploma di Laurea Specialistica o Laurea Magistrale;
b. esperienza professionale nella gestione e progettazione di attivita formative nel
settore della formazione professionale, anche a carattere aziendale, e/o
dell’Istruzione, maturata in ambito privato e/o pubblico della durata di almeno a

5 anni;
c. esperienza professionale nell’lambito dei sistemi educativi e di formazione degli
adulti, nonché una preparazione di base nell’ambito della formazione finanziata;
d. esperienza professionale maturata nell’ambito delle attivita di orientamento
inerenti le attivita oggetto dell’incarico;
e. avere una ottima conoscenza dei principali sistemi operativi e del pacchetto office;
f. possedere competenze di base nell’'uso della lingua inglese a un livello da

consentire lo svolgimento dei compiti previsti, in particolare la consultazione di
regolamenti e manuali comunitari e la capacita di comunicare, in autonomia, con
partners e studenti stranieri.

3) Competenze richieste:

- competenze e capacita relazionali: buona comunicazione, gestione sociale e tecniche di
negoziazione;

- competenze legate alle tecniche e metodologie per la formazione degli adulti, con
particolare riferimento all’apprendimento a carattere esperienziale;

- competenze per l'analisi dei fabbisogni formativi nei contesti aziendali e nella
progettazione formativa per competenze per I'alta formazione;

- competenze nella gestione di budgets di percorsi formativi e nel controllo di gestione, nel
rispetto delle norme vigenti a livello nazionale e regionale in materia di finanziamenti
comunitari;

- competenze digitali nel padroneggiare quanti piu strumenti informatici possibili;

- competenze nella gestione organizzativa e del personale;

- competenze nella gestione dei gruppi e dell’orientamento professionale.

Art. 2 - TITOLI VALUTABILI
Sono titoli valutabili quegli elementi del bagaglio professionale e formativo della persona
che siano di particolare utilita ai fini dell’incarico:

Formativi:

- Laurea Specialistica in Programmazione e gestione dei servizi educativi (LM-50), Laurea
Specialistica in Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione continua (LM-57), Laurea
Specialistica in Scienze pedagogiche (LM-85) o Diploma di Laurea equipollente;
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- Diploma di Laurea Pedagogia, o Diploma di Laurea in Scienze dell’Educazione;

- Titoli universitari afferenti alla specifica area oggetto dell’avviso, corsi di specializzazione, di
qualifica o altra formazione post laurea o afferenti alla specifica area oggetto dell’awviso;

- Titoli certificabili afferenti all’Area professionale relativa al Sistema Agroalimentare e/o all’Area
dei Servizi alle imprese, ambiti nei quali I'lITS EAT Academy & autorizzata ad operare;

- Titoli certificabili ottenuti in ambito linguistico e informatico.

Professionali:

- Esperienze certificabili nell’ambito della gestione di percorsi formativi post diploma finanziati a
valere sul FSE (Fondo Sociale Europeo), in enti e organizzazioni di natura pubblica e/o privata;

- Esperienze certificabili in attivita di gestione di progetti comunitari complessi, all’interno di
partenariati internazionali;

- avere maturato un’esperienza professionale nell’ambito dei contenuti oggetto dei percorsi di
ITS EAT Academy;

- Esperienze certificabili in attivita di orientamento post-diploma;

- Esperienze certificabili relative all’utilizzazione dei principali sistemi operativi e del pacchetto
office o similari;

- Esperienze certificabili nell’'uso della lingua inglese.

Art. 3 -PROCEDURA DI SELEZIONE

La Commissione di selezione per la valutazione dei candidati disporra di un punteggio totale pari a
n. 100 punti.

La Commissione potra attribuire a ciascun candidato per la valutazione dei titoli sino a max. punti n.
40 (n. 15 punti per valutazione dei titoli di studio e conoscenza della lingua inglese e n. 25 punti per esperienze
professionali).

Per la valutazione del colloquio la Commissione potra attribuire sino ad un max. di punti n. 60.

| candidati che avranno raggiunto un minimo di 20 punti nella valutazione dei titoli e delle esperienze
professionali saranno ammessi al colloquio la cui data e orario di svolgimento verranno comunicati
all'indirizzo mail indicato dal candidato/a.

A coloro che saranno ammessi al colloquio di selezione la Commissione potra richiedere le
certificazioni attestanti le esperienze indicate nel curriculum vitae.

Le dichiarazioni non veritiere implicano I'esclusione automatica dalla selezione.

La procedura selettiva si concludera quando sara individuato il candidato/a idoneo/a per ricoprire la
posizione, oggetto del presente avviso.

Art. 4 - SCADENZA E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva (di cui all’allegato A), corredata dal Curriculum
Vitae redatto in formato europeo, dalla fotocopia del documento di identita e dalla copia di ogni altro
documento che il candidato ritiene utile produrre ai fini della valutazione dei titoli, deve essere indirizzata a:

Fondazione Istituto Tecnologico Superiore
E.A.T. — Eccellenza Agroalimentare Toscana Academy
Via Scopetani n. 6, 58100 - Grosseto (GR)
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Le domande potranno pervenire sino a quando non sara individuato il candidato idoneo e
comunque entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 15/09/2025 e e dovranno essere inviate alla
Fondazione ITS E.A.T. Academy — Eccellenza Agroalimentare Toscana con le modalita di seguito
indicate:

1. tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: its.eat@pec.it;
2. tramite raccomandata a mano presso la sede legale: Via Scopetani, n.6, 58100 - Grosseto (GR).

La Fondazione Istituto Tecnologico Superiore E.A.T. — Eccellenza Agroalimentare Toscana
Academy non assume responsabilita per eventuali ritardi o disguidi del servizio postale. La domanda
che pervenga oltre I'orario e la data di scadenza previsti sara considerata non ammissibile e non sara
sottoposta a valutazione.

Sul plico o nell’oggetto della e-mail dovra essere riportata la dicitura “AVVISO DI SELEZIONE
PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA DELLA POSIZIONE DI RESPONSABILE ORGANIZZATIVO
DIDATTICO ATEMPO DETERMINATQ”. Dovranno essere inoltre indicati sulla busta: NOME, COGNOME
e INDIRIZZO del MITTENTE.

Art. 5 - AMMISSIBILITA’
La domanda presentata sara ritenuta ammissibile e valutabile se:

¢ pervenuta entro la data di scadenza indicata nell’articolo 4;

e completa della Domanda di partecipazione sottoscritta (allegato A);

e corredata dal Curriculum Vitae in formato Europeo e da copia degli eventuali titoli valutabili
e delle eventuali certificazioni possedute dal candidato.

Art. 6 - SEDE DI LAVORO
Le attivita afferenti alla posizione oggetto dell’Avviso si svolgeranno presso gli uffici della sede
formativa della Fondazione ITS E.A.T. Academy a Scandicci (Fl), in Viuzzo Del Piscetto, n. 6/8 nei giorni
e negli gli orari che saranno concordati, fatto salvo il diritto della Fondazione stessa di modificare
I"'ubicazione di tale sede all'interno del territorio regionale.

Art. 7 - TIPOLOGIA, DURATA DELL’INCARICO

Il trattamento economico sara determinato sulla base del rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, per complessivi n. 12 mesi, I'inquadramento ¢ Impiegato _ livello 2° del CCNL Terziario.
L’incarico sara a tempo pieno.

Art. 8— INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Ai sensi della normativa 679/2016, in particolare gli articoli 7, 13, 15, 16, 17, 18 si comunica che i dati
raccolti saranno gestiti ai sensi della norma in epigrafe e che il titolare del trattamento € Fondazione ITS
E.A.T. Academy - Eccellenza Agroalimentare Toscana. | dati trattati saranno utilizzati esclusivamente per la
finalita di partecipazione al percorso formativo ITS di cui al presente bando, non saranno trasferiti e
resteranno a disposizione dell’interessato fino al termine della procedura.

L'informativa completa ed i dettagli sull’utilizzo dei dati sono presenti sul sito istituzionale della
Fondazione al seguente indirizzo della Fondazione ITS: www.fondazione-eat.it.

| dati conferiti sono indispensabili per I'esecuzione delle misure precontrattuali ed alla successiva
esecuzione del contratto. L'interessato ha diritto ad accedere ai dati, alla rettifica e cancellazione ed alla
ulteriore limitazione d’uso, nonché il diritto alla revoca del consenso e di proporre reclamo all’autorita di
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controllo. In caso di rifiuto al trattamento non sara possibile per I'interessato partecipare all’iniziativa. Non
vi sono trattamenti automatizzati del dato con logiche di profilatura dell’'utente.

L'interessato, con la sottoscrizione della propria candidatura, deve dichiarare di avere preso visione
dell’'informativa estesa ex art. 13 Reg. UE 679/16.

Art. 9 - INFORMAZIONI AVVISO

Il presente avviso e reperibile sul sito Internet : www.fondazione-eat.it e sara disponibile per il
periodo di 60 giorni dalla data di pubblicazione.
Per eventuali informazioni scrivete a: info@fondazione-eat.it

Art. 10 - NORME FINALI
La Fondazione si riserva la facolta per legittimi motivi di prorogare, sospendere, revocare o modificare
in tutto o in parte il presente avviso a suo insindacabile giudizio, senza che i candidati possano vantare
diritti acquisiti. Tutte le comunicazioni saranno effettuate via e-mail.

Grosseto, 17 luglio 2025 F.to Il Presidente
Alessandro Fiorini

Allegati:
Allegato A: schema di domanda
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